
TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2025 (3%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.482,29 R$ 1.520,38 R$ 1.577,49 R$ 1.635,98 R$ 1.721,65 R$ 1.808,68
II R$ 1.591,10 R$ 1.631,89 R$ 1.699,89 R$ 1.767,89 R$ 1.863,09 R$ 1.971,87
III R$ 1.713,49 R$ 1.781,48 R$ 1.849,46 R$ 1.917,49 R$ 1.999,06 R$ 2.107,87
IV R$ 2.039,88 R$ 2.094,26 R$ 2.164,97 R$ 2.257,45 R$ 2.379,87 R$ 2.488,65
V R$ 2.216,65 R$ 2.298,24 R$ 2.366,26 R$ 2.475,03 R$ 2.583,87 R$ 2.706,24
VI R$ 2.583,87 R$ 2.651,86 R$ 2.733,45 R$ 2.855,83 R$ 2.991,83 R$ 3.182,23
VII R$ 3.032,62 R$ 3.127,82 R$ 3.223,03 R$ 3.359,02 R$ 3.522,19 R$ 3.698,98
VIII R$ 6.192,89 R$ 6.347,70 R$ 6.506,38 R$ 6.669,03 R$ 6.835,74 R$ 7.006,61

 Aumento Real 3% (Lei Municipal 5064 )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$1.010,97

CC-I R$2.311,84 FG-II R$1.194,77
CC-II R$2.991,83 FG-III R$1.286,71
CC-III R$4.161,36 FG-IV R$1.529,63
CC-IV R$7.615,60
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