
TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2019 (3,56%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.064,08 R$ 1.091,42 R$ 1.132,42 R$ 1.174,41 R$ 1.235,91 R$ 1.298,38
II R$ 1.142,19 R$ 1.171,47 R$ 1.220,29 R$ 1.269,10 R$ 1.337,44 R$ 1.415,53
III R$ 1.230,05 R$ 1.278,86 R$ 1.327,66 R$ 1.376,49 R$ 1.435,05 R$ 1.513,16
IV R$ 1.464,35 R$ 1.503,39 R$ 1.554,15 R$ 1.620,54 R$ 1.708,42 R$ 1.786,51
V R$ 1.591,25 R$ 1.649,82 R$ 1.698,65 R$ 1.776,73 R$ 1.854,86 R$ 1.942,71
VI R$ 1.854,86 R$ 1.903,67 R$ 1.962,24 R$ 2.050,09 R$ 2.147,72 R$ 2.284,40
VII R$ 2.177,00 R$ 2.245,34 R$ 2.313,69 R$ 2.411,31 R$ 2.528,45 R$ 2.655,36
VIII R$ 4.445,64 R$ 4.556,77 R$ 4.670,68 R$ 4.787,44 R$ 4.907,12 R$ 5.029,78

Reposição: 3,56%   Aumento Real 0,00% (Leis Municipais )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$725,74

CC-I R$1.659,58 FG-II R$857,68

CC-II R$2.147,72 FG-III R$923,68

CC-III R$2.987,28 FG-IV R$1.098,06

CC-IV R$5.466,95

TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2020 (5,00%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.117,28 R$ 1.145,99 R$ 1.189,04 R$ 1.233,13 R$ 1.297,71 R$ 1.363,30



II R$ 1.199,30 R$ 1.230,04 R$ 1.281,30 R$ 1.332,56 R$ 1.404,31 R$ 1.486,31
III R$ 1.291,55 R$ 1.342,80 R$ 1.394,04 R$ 1.445,31 R$ 1.506,80 R$ 1.588,82
IV R$ 1.537,57 R$ 1.578,56 R$ 1.631,86 R$ 1.701,57 R$ 1.793,84 R$ 1.875,84
V R$ 1.670,81 R$ 1.732,31 R$ 1.783,58 R$ 1.865,57 R$ 1.947,60 R$ 2.039,85
VI R$ 1.947,60 R$ 1.998,85 R$ 2.060,35 R$ 2.152,59 R$ 2.255,11 R$ 2.398,62
VII R$ 2.285,85 R$ 2.357,61 R$ 2.429,37 R$ 2.531,88 R$ 2.654,87 R$ 2.788,13
VIII R$ 4.667,92 R$ 4.784,61 R$ 4.904,21 R$ 5.026,81 R$ 5.152,48 R$ 5.281,27

Reposição: 3,37%   Aumento Real 1,63% (Leis Municipais )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$762,03

CC-I R$1.742,56 FG-II R$900,56

CC-II R$2.255,11 FG-III R$969,86

CC-III R$3.136,64 FG-IV R$1.152,96

CC-IV R$5.740,30

TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

PADRÃO A B C D E F
I R$ 1.240,97 R$ 1.272,85 R$ 1.320,67 R$ 1.369,64 R$ 1.441,36 R$ 1.514,22
II R$ 1.332,06 R$ 1.366,21 R$ 1.423,14 R$ 1.480,07 R$ 1.559,77 R$ 1.650,84
III R$ 1.434,53 R$ 1.491,45 R$ 1.548,36 R$ 1.605,31 R$ 1.673,61 R$ 1.764,70
IV R$ 1.707,78 R$ 1.753,31 R$ 1.812,50 R$ 1.889,93 R$ 1.992,42 R$ 2.083,49
V R$ 1.855,77 R$ 1.924,08 R$ 1.981,03 R$ 2.072,08 R$ 2.163,20 R$ 2.265,66
VI R$ 2.163,20 R$ 2.220,13 R$ 2.288,43 R$ 2.390,89 R$ 2.504,75 R$ 2.664,15

ALTERAÇÃO ANO 2022 (11,07%)



VII R$ 2.538,89 R$ 2.618,59 R$ 2.698,31 R$ 2.812,15 R$ 2.948,77 R$ 3.096,77
VIII R$ 5.184,66 R$ 5.314,26 R$ 5.447,11 R$ 5.583,28 R$ 5.722,86 R$ 5.865,91

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$846,38

CC-I R$1.935,46 FG-II R$1.000,26

CC-II R$2.504,75 FG-III R$1.077,23

CC-III R$3.483,87 FG-IV R$1.280,60

CC-IV R$6.375,75

TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2023 (6,46%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.321,13 R$ 1.355,08 R$ 1.405,98 R$ 1.458,12 R$ 1.534,47 R$ 1.612,03
II R$ 1.418,11 R$ 1.454,47 R$ 1.515,08 R$ 1.575,68 R$ 1.660,53 R$ 1.757,48
III R$ 1.527,20 R$ 1.587,80 R$ 1.648,39 R$ 1.709,01 R$ 1.781,72 R$ 1.878,70
IV R$ 1.818,10 R$ 1.866,57 R$ 1.929,59 R$ 2.012,02 R$ 2.121,13 R$ 2.218,08
V R$ 1.975,65 R$ 2.048,37 R$ 2.109,00 R$ 2.205,94 R$ 2.302,95 R$ 2.412,02
VI R$ 2.302,95 R$ 2.363,55 R$ 2.436,27 R$ 2.545,34 R$ 2.666,55 R$ 2.836,25
VII R$ 2.702,91 R$ 2.787,76 R$ 2.872,62 R$ 2.993,82 R$ 3.139,26 R$ 3.296,83
VIII R$ 5.519,59 R$ 5.657,57 R$ 5.798,99 R$ 5.943,96 R$ 6.092,55 R$ 6.244,84

Reposição: 6,46%   Aumento Real 0,00% (Leis Municipais )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$901,06

Reposição: 11,07%   Aumento Real 1,63% (Leis Municipais )



CC-I R$2.060,49 FG-II R$1.064,87
CC-II R$2.666,55 FG-III R$1.146,82
CC-III R$3.708,93 FG-IV R$1.363,32
CC-IV R$6.787,62

TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2024 (4,14%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.375,83 R$ 1.411,18 R$ 1.464,19 R$ 1.518,48 R$ 1.598,00 R$ 1.678,77
II R$ 1.476,82 R$ 1.514,68 R$ 1.577,80 R$ 1.640,91 R$ 1.729,28 R$ 1.830,24
III R$ 1.590,42 R$ 1.653,53 R$ 1.716,63 R$ 1.779,77 R$ 1.855,48 R$ 1.956,48
IV R$ 1.893,37 R$ 1.943,85 R$ 2.009,48 R$ 2.095,32 R$ 2.208,94 R$ 2.309,91
V R$ 2.057,45 R$ 2.133,18 R$ 2.196,31 R$ 2.297,27 R$ 2.398,29 R$ 2.511,88
VI R$ 2.398,29 R$ 2.461,40 R$ 2.537,13 R$ 2.650,71 R$ 2.776,95 R$ 2.953,67
VII R$ 2.814,81 R$ 2.903,17 R$ 2.991,54 R$ 3.117,76 R$ 3.269,22 R$ 3.433,31
VIII R$ 5.748,10 R$ 5.891,79 R$ 6.039,07 R$ 6.190,04 R$ 6.344,78 R$ 6.503,38

Reposição:4,14%   Aumento Real 0,00% (Leis Municipais )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$938,36

CC-I R$2.145,80 FG-II R$1.108,96
CC-II R$2.776,95 FG-III R$1.194,30
CC-III R$3.862,48 FG-IV R$1.419,76
CC-IV R$7.068,63



TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2025 (4,60%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.439,12 R$ 1.476,09 R$ 1.531,54 R$ 1.588,33 R$ 1.671,51 R$ 1.756,00
II R$ 1.544,76 R$ 1.584,36 R$ 1.650,38 R$ 1.716,40 R$ 1.808,82 R$ 1.914,44
III R$ 1.663,58 R$ 1.729,60 R$ 1.795,60 R$ 1.861,64 R$ 1.940,84 R$ 2.046,48
IV R$ 1.980,46 R$ 2.033,26 R$ 2.101,91 R$ 2.191,70 R$ 2.310,56 R$ 2.416,17
V R$ 2.152,09 R$ 2.231,30 R$ 2.297,34 R$ 2.402,94 R$ 2.508,61 R$ 2.627,42
VI R$ 2.508,61 R$ 2.574,62 R$ 2.653,83 R$ 2.772,65 R$ 2.904,69 R$ 3.089,54
VII R$ 2.944,29 R$ 3.036,71 R$ 3.129,15 R$ 3.261,18 R$ 3.419,61 R$ 3.591,25
VIII R$ 6.012,51 R$ 6.162,81 R$ 6.316,87 R$ 6.474,78 R$ 6.636,64 R$ 6.802,53

Reposição:4,60%   Aumento Real 0,00% (Leis Municipais )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$981,53

CC-I R$2.244,50 FG-II R$1.159,97
CC-II R$2.904,69 FG-III R$1.249,23
CC-III R$4.040,15 FG-IV R$1.485,07
CC-IV R$7.393,79

TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2025 (3%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.482,29 R$ 1.520,38 R$ 1.577,49 R$ 1.635,98 R$ 1.721,65 R$ 1.808,68
II R$ 1.591,10 R$ 1.631,89 R$ 1.699,89 R$ 1.767,89 R$ 1.863,09 R$ 1.971,87
III R$ 1.713,49 R$ 1.781,48 R$ 1.849,46 R$ 1.917,49 R$ 1.999,06 R$ 2.107,87



IV R$ 2.039,88 R$ 2.094,26 R$ 2.164,97 R$ 2.257,45 R$ 2.379,87 R$ 2.488,65
V R$ 2.216,65 R$ 2.298,24 R$ 2.366,26 R$ 2.475,03 R$ 2.583,87 R$ 2.706,24
VI R$ 2.583,87 R$ 2.651,86 R$ 2.733,45 R$ 2.855,83 R$ 2.991,83 R$ 3.182,23
VII R$ 3.032,62 R$ 3.127,82 R$ 3.223,03 R$ 3.359,02 R$ 3.522,19 R$ 3.698,98
VIII R$ 6.192,89 R$ 6.347,70 R$ 6.506,38 R$ 6.669,03 R$ 6.835,74 R$ 7.006,61

 Aumento Real 3% (Lei Municipal 5064 )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$1.010,97

CC-I R$2.311,84 FG-II R$1.194,77
CC-II R$2.991,83 FG-III R$1.286,71
CC-III R$4.161,36 FG-IV R$1.529,63
CC-IV R$7.615,60

TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2026 (4,49%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.548,85 R$ 1.588,64 R$ 1.648,32 R$ 1.709,44 R$ 1.798,96 R$ 1.889,89
II R$ 1.662,54 R$ 1.705,16 R$ 1.776,22 R$ 1.847,27 R$ 1.946,74 R$ 2.060,41
III R$ 1.790,43 R$ 1.861,47 R$ 1.932,50 R$ 2.003,58 R$ 2.088,82 R$ 2.202,51
IV R$ 2.131,47 R$ 2.188,29 R$ 2.262,18 R$ 2.358,81 R$ 2.486,73 R$ 2.600,39
V R$ 2.316,18 R$ 2.401,43 R$ 2.472,51 R$ 2.586,16 R$ 2.699,88 R$ 2.827,75



VI R$ 2.699,88 R$ 2.770,93 R$ 2.856,18 R$ 2.984,05 R$ 3.126,16 R$ 3.325,11
VII R$ 3.168,78 R$ 3.268,25 R$ 3.367,74 R$ 3.509,84 R$ 3.680,34 R$ 3.865,07
VIII R$ 6.470,95 R$ 6.632,71 R$ 6.798,51 R$ 6.968,46 R$ 7.142,67 R$ 7.321,21

Reposição salaria 4,49% (Lei Municipal 5132 )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$1.056,37

CC-I R$2.415,64 FG-II R$1.248,42
CC-II R$3.126,16 FG-III R$1.344,48
CC-III R$4.348,20 FG-IV R$1.598,31
CC-IV R$7.957,54

VEREADORES R$ 7.076,97
PRESIDENTE R$ 10.605,73

Lei Nº 5131



TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2025 (3%)
PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.482,29 R$ 1.520,38 R$ 1.577,49 R$ 1.635,98 R$ 1.721,65 R$ 1.808,68
II R$ 1.591,10 R$ 1.631,89 R$ 1.699,89 R$ 1.767,89 R$ 1.863,09 R$ 1.971,87
III R$ 1.713,49 R$ 1.781,48 R$ 1.849,46 R$ 1.917,49 R$ 1.999,06 R$ 2.107,87
IV R$ 2.039,88 R$ 2.094,26 R$ 2.164,97 R$ 2.257,45 R$ 2.379,87 R$ 2.488,65
V R$ 2.216,65 R$ 2.298,24 R$ 2.366,26 R$ 2.475,03 R$ 2.583,87 R$ 2.706,24
VI R$ 2.583,87 R$ 2.651,86 R$ 2.733,45 R$ 2.855,83 R$ 2.991,83 R$ 3.182,23
VII R$ 3.032,62 R$ 3.127,82 R$ 3.223,03 R$ 3.359,02 R$ 3.522,19 R$ 3.698,98
VIII R$ 6.192,89 R$ 6.347,70 R$ 6.506,38 R$ 6.669,03 R$ 6.835,74 R$ 7.006,61

 Aumento Real 3% (Lei Municipal 5064 )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$1.010,97

CC-I R$2.311,84 FG-II R$1.194,77
CC-II R$2.991,83 FG-III R$1.286,71
CC-III R$4.161,36 FG-IV R$1.529,63
CC-IV R$7.615,60
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I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS
ALTERAÇÃO ANO 2025 (3%)

PADRÃO A B C D E F

I R$ 1.482,29 R$ 1.520,38 R$ 1.577,49 R$ 1.635,98 R$ 1.721,65 R$ 1.808,68
II R$ 1.591,10 R$ 1.631,89 R$ 1.699,89 R$ 1.767,89 R$ 1.863,09 R$ 1.971,87
III R$ 1.713,49 R$ 1.781,48 R$ 1.849,46 R$ 1.917,49 R$ 1.999,06 R$ 2.107,87
IV R$ 2.039,88 R$ 2.094,26 R$ 2.164,97 R$ 2.257,45 R$ 2.379,87 R$ 2.488,65
V R$ 2.216,65 R$ 2.298,24 R$ 2.366,26 R$ 2.475,03 R$ 2.583,87 R$ 2.706,24
VI R$ 2.583,87 R$ 2.651,86 R$ 2.733,45 R$ 2.855,83 R$ 2.991,83 R$ 3.182,23
VII R$ 3.032,62 R$ 3.127,82 R$ 3.223,03 R$ 3.359,02 R$ 3.522,19 R$ 3.698,98
VIII R$ 6.192,89 R$ 6.347,70 R$ 6.506,38 R$ 6.669,03 R$ 6.835,74 R$ 7.006,61

 Aumento Real 3% (Lei Municipal 5064 )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$1.010,97

CC-I R$2.311,84 FG-II R$1.194,77
CC-II R$2.991,83 FG-III R$1.286,71
CC-III R$4.161,36 FG-IV R$1.529,63
CC-IV R$7.615,60

TABELA DE PADRÃO REMUNERATÓRIO
I – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVOS

ALTERAÇÃO ANO 2026 (4,49%)
PADRÃO A B C D E F
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I R$ 1.548,85 R$ 1.588,64 R$ 1.648,32 R$ 1.709,44 R$ 1.798,96 R$ 1.889,89
II R$ 1.662,54 R$ 1.705,16 R$ 1.776,22 R$ 1.847,27 R$ 1.946,74 R$ 2.060,41
III R$ 1.790,43 R$ 1.861,47 R$ 1.932,50 R$ 2.003,58 R$ 2.088,82 R$ 2.202,51
IV R$ 2.131,47 R$ 2.188,29 R$ 2.262,18 R$ 2.358,81 R$ 2.486,73 R$ 2.600,39
V R$ 2.316,18 R$ 2.401,43 R$ 2.472,51 R$ 2.586,16 R$ 2.699,88 R$ 2.827,75
VI R$ 2.699,88 R$ 2.770,93 R$ 2.856,18 R$ 2.984,05 R$ 3.126,16 R$ 3.325,11
VII R$ 3.168,78 R$ 3.268,25 R$ 3.367,74 R$ 3.509,84 R$ 3.680,34 R$ 3.865,07
VIII R$ 6.470,95 R$ 6.632,71 R$ 6.798,51 R$ 6.968,46 R$ 7.142,67 R$ 7.321,21

 Revisão 4,49% (Lei Municipal 5132 )

II – CARGOS DE PROVIMENTOS EM COMISSÃO
III – DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS

PADRÃO VALOR R$
PADRÃO VALOR R$ FG-I R$1.056,37

CC-I R$2.415,64 FG-II R$1.248,42
CC-II R$3.126,16 FG-III R$1.344,48
CC-III R$4.348,20 FG-IV R$1.598,31
CC-IV R$7.957,54

VEREADORES R$ 7.073,97
PRESIDENTE R$ 10.605,73

Lei Nº 5131
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